ZASADY
okreslajace tryb i forme¢ wydawania cztonkom Spoétdzielni odpisow
i kopii dokumentéw wewnetrznych,
a takze udost¢pniania ich na stronie internetowe;j.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r o spéldzielniach mieszkaniowych /t.j. Dz.U.
z 2003 r Nr 119, poz. 1116, z p6zn zmianami/,

2. Ustawa Prawo Spoéldzielcze (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1848, z pozn.
zmianami),

3. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych /t.j. Dz.U
z 2002 r. Nt 101, poz. 926 z p6zn, zmianami/,

4. Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
/tj. Dz.U. z 2003 r. Nr 153 poz. 1503, z pézn. zmianami/,

5. Statut Spoétdzielni.

§1

1. Przedmiotem niniejszych zasad jest uregulowanie trybu oraz formy wydawania
czlonkom Spéldzielni materialéw, o ktérych mowa w art. 8 ' ustawy

o spoldzielniach mieszkaniowych oraz w art. 18 Prawa spotdzielczego, tj:

a) odpisu obowigzujacego Statutu oraz regulaminow,

b) kopii uchwat i protokotéw obrad Zarzadu, Rady Nadzorczej, ZPCz (Walnego
Zgromadzenia), Zebran Grup Czlonkowskich, z wylaczeniem uchwal i czedci
protokotéw odnoszacych si¢ do indywidualnych spraw nie dotyczacych
zainteresowanego cztonka,

c) kopii protokoléw lustracii,

d) kopii rocznych sprawozdan finansowych,

e) kopii faktur i umoéw zawieranych przez Spoldzielnie z osobami trzecimi.

2. Uprawnienia o ktérych mowa powyzej dotycza dokumentéow obowigzujacych

w dniu 31 lipca 2007 roku lub powstatych po tej dacie.

3. Czlonek ma prawo do otrzymania odpisu regulaminéw i zasad wydanych na
podstawie Statutu dotyczacych spraw pomiedzy Spoétdzielnia a czlonkiem oraz
regulaminéw organéw Spoétdzielni.

§2

1. Uprawnienia, o ktérych mowa powyzej sa prawami osobistymi czlonkéw
wynikajacymi z przynaleznosci do korporacji spotdzielczej i nie moga by¢
przenoszone na rzecz osob trzecich.
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2. W szczegodlnych przypadkach uwzglednia si¢ pelnomocnictwo z podpisem
notarialnie poswiadczonym udzielone przez cztonka Spétdzielni, do
dokonania $cisle okreslonej czynnosci, wyszczegolnionej w § 1 ust. 1.

§3

1. Realizacja uprawnien czlonkéw nastepuje w komorce merytorycznej
prowadzacej okreslony przedmiot dzialalnosci Spéldzielni, w godzinach jej
urzedowania.

2. Upowaznionymi do realizacji uprawnien cztonkéw przewidzianych niniejszymi

zasadami sa:

a) kierownik Dziatu Organizacyjno - Prawnego, ktory wydaje odpis Statutu
1 regulaminow,

b) pracownik ds. kontroli wewnetrznej, ktory wydaje kopie protokotéw lustraci,

¢) pracownik ds. samorzadowych, ktéry wydaje kopie uchwat oraz protokotow
obrad Zarzadu, Rady Nadzorczej, ZPCZ (Walnego Zgromadzenia), Zebran
Grup Cztonkowskich,

d) kierownik Dziatu Ksiggowosci, ktory wydaje kopie rocznych sprawozdan
finansowych oraz kopie faktur podlegajacych zaplacie przez Spéldzielnig,

e) kierownik Dziatu Czynszow 1 Sprzedazy, ktory wydaje kopie faktur
wystawianych przez Spéldzielnie,

f) kierownik Dziatu Finansowego, ktory wydaje umowy zawierane przez
Spoldzielni¢ z osobami trzecimi.

3. W razie nieobecno$ci w pracy wyznaczonych pracownikow uprawnienia realizuje

wskazany przez przelozonego zastepca.

§ 4

1. Przy odbiorze odpisu lub kopii dokumentéw uprawniony obowigzany jest
uzyska¢ w Dziale Czlonkowsko- Lokalowym pisemne potwierdzenie
cztonkostwa na druku stanowiacym zalacznik nr 1 do Zasad.

Pracownik Zespotu Czlonkowsko-Lokalowego oraz udostepniajacy dokumenty
moga, dla zidentyfikowania osoby, zazadaé¢ okazania dowodu tozsamosci.

2. Dokumenty wydawane cztonkowi nie moga zawiera¢ danych chronionych
ustawg 0 ochronie danych osobowych. W razie gdy czlonek domaga si¢
udostepnienia tych danych, obowiazany jest ztozy¢ pisemny wniosek
uzasadniajacy, na druku stanowiacym zalacznik nr 2.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2 opiniuje Administrator danych osobowych

SM ,,Piast” w ciaggu 2 dni roboczych od ztozenia wniosku.

4. W razie zadania przez cztonka udostgpnienia materialéw okreslonych

w § 1 ust. 1 pkt. e, sklada on o$wiadczenie na druku stanowigcym zalacznik

nr 3, ze nie wykorzysta uzyskanych danych w celach, sprzecznych z interesem
Spotdzielni.



§5

Pracownicy upowaznieni do wydawania dokumentéw prowadza rejestr wg wzoru
stanowiacego zalacznik nr 4 do Zasad, zawierajacy:

a) kolejny numer sprawy,

b) imi¢ 1 nazwisko cztonka oraz adres zamieszkania,

¢) wykaz odpiséw lub kopii dokumentéw jakie cztonek otrzymal,

d) dat¢ wydania dokumentu,

e) date uiszczenia oplaty z ustuge kserograficzna

f) podpis potwierdzajacy odbiér dokumentu,

@) imi¢ i nazwisko oraz podpis pracownika wydajacego dokument.

§ 6

Odpisy statutu i regulaminéw dorecza si¢ w formie kserokopii poswiadczonej
przez udostgpniajacego pracownika ,,za zgodno$¢ z oryginatem” natomiast kopie
pozostatych dokumentéw w formie zwyklej kserokopii. Pracownik nie ma
obowiazku poswiadczania kserokopii ani udzielania dodatkowych wyjasnien.

§7

1. Odpisy Statutu, regulaminéw lub zasad wydawane sa cztonkom Spéldzielni
nieodplatnie w dniu wystapienia z takim zadaniem. Wniosek moze by¢ zlozony
réwniez w formie ustnej, bezposrednio pracownikowi wydajacemu odpisy.

2. Kopie pozostalych dokumentéw wyszczegélnionych w § 1 ust. 1 lit. b-e
udostepnia si¢ na pisemny badz ustany wniosek cztonka w terminie 14 dni od
daty zlozenia wniosku. Czlonek obowigzany jest w dniu odbioru
wnioskowanych dokumentdw, dokonac zaplaty kwoty stanowiacej koszt
sporzadzenia kopii dokumentéw. Zaplaty dokonuje si¢ na podstawie rachunku
wystawionego przez pracownika obslugujacego kserokopiarke.

§ 8

1. Dokumenty, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 lit. a - d zamieszcza si¢ na stronie
internetowej Spotdzielni www.smpiast.pl. Dokumenty te dostgpne beda dla
czlonkéw Spoétdzielni w oparciu o indywidualne hasta dostepu nadane
uzytkownikom — cztonkom Spétdzielni.

2. Zamieszczanie dokumentéw na stronie internetowej oraz nadawanie uprawnien
do ich przegladania, nalezy do Zespotu ds. informatyki, przy czym pracownicy
odpowiedzialni, wskazani w § 3 ust. 2, obowigzani sa do biezacego
przekazywania wlasciwych materialéw w formie elektronicznej do komorki
informatycznej.




§9

1. Jezeli wydanie kopii umowy naruszaloby prawa strony umowy zawartej ze
Spoldzielnia, lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czlonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem Spéldzielni i przez to
wyrzadzi Spoldzielni znaczng szkode, Spoéldzielnia moze odmowi¢ wydania
kopii umowy.

2. Powyzsze znajduje zastosowanie w szczegdlnosci wowczas, gdy strona umowy
zawartej ze Spoldzielnig zastrzegla konieczno$¢ uzyskania jej pisemnego
zezwolenia na udost¢pnianie umowy, z uwagi na zachowanie tajemnicy
handlowe;.

3. Odmowa, o ktorej mowa w ust. 1 wraz z uzasadnieniem winna by¢ wyrazona
przez Zarzad na pismie, w terminie 7 dni od wystapienia z wnioskiem.

§ 10
Niniejsze zasady postgpowania stosuje si¢ odpowiednio, jezeli cztonek Spéldzielni

wystapi o umozliwienie zaznajomienia si¢ w Spoldzielni z dokumentami
wyszczegolnionymi w § 1 ust. 1, przy czym dokumenty te okazuje si¢ niezwlocznie.

Katowice, dnia 14.12.2009 t.
SEKRETARZ PRZEWODNICZACA

Rady Nadzorczej Rady Nadzorczej

Zatwierdzono Uchwalgq Rady Nadzorczej
Nr 103/RN/ 2009 r 2z dnia 17.12.2009 r.



